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SKARGA/WNIOSEK oraz WNIOSEK O INFORMACJE PUBLICZNA
I. Na podstawie art. 63 Konstytucji RP oraz art. 221 Kodeksu postepowania administracyjnego w interesie publicznym:

1) sktadam skarge na wydanie przez Prezydenta m.st. Warszawy w dniu 8 maja 2024 r. zarzgdzenia nr 822/2024 w sprawie wprowadzenia Standardow
réwnego traktowania w Urzedzie m.st. Warszawy (dalej zwane ,Standardami),

2) wnosze o to, aby Prezydent m.st. Warszawy uchylit to zarzagdzenie.

II. Na podstawie art. 61 Konstytucji RP oraz art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej wnosze o udostepnienie mi
informacji publicznej dot. nastepujgcych tematow:

1) jakie sg podstawy prawne zarzgdzenia Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 8 maja 2024 r. nr 822/2024 w sprawie wprowadzenia Standardéw réwnego
traktowania w Urzedzie m.st. Warszawy (zarzgdzenie zawiera tylko wskazanie ogolnych przepiséw kompetencyjnych),

2) czy wprowadzenie Standardéw poprzedzity prace badawcze i analityczne lub kontrole pracy jednostek Urzedu m.st. Warszawy, dotyczace tego, czy w
Urzedzie m.st. Warszawy naruszana jest zasada réwnego traktowania (niedyskryminacji), jesli tak, to w jakim okresie i przez kogo byly one
prowadzone, jesli tak, to jakie byty wnioski z tych prac lub kontroli, a jesli zostaty opracowane w formie pisemnej wnosze o ich udostepnienie (np.
raportu, protokotow lub wnioskéw pokontrolnych),

3) jakie osoby lub organizacje uczestniczyty w pracach nad Standardami,

4) czy odbywaly sie jakies$ konsultacje dotyczgce opracowywanych Standarddw, jesli tak, to jakie osoby lub organizacje braty w nich udziat,
5) kto i w jakim trybie wybrat osoby lub organizacje do udziatu w pracach nad Standardami i do udziatu w konsultacjach,

6) czy osoby te pobieraty jakies wynagrodzenie, jesli tak, to jakiej wysokosci (nie dotyczy to pracownikéw etatowych Urzedu m.st. Warszawy).

Uzasadnienie



Po zapoznaniu sie z wprowadzonym przez Prezydenta m.st. Warszawy ww. zarzgdzeniem dokumentem pt. Standardy réwnego traktowania w Urzedzie
m.st. Warszawy (dalej ,Standardy”) skladam skarge na wprowadzenie tego dokumentu, jako:

niemajgcego podstawy prawnej,
naruszajgcego Konstytucje RP,
godzgcego w mojg wolnos¢ sumienia i religii,

narzucajgcego wszystkim warszawiakom, urzednikom i osobom korzystajgcych z pracy urzedéw miejskich w Warszawie, ideologie lewicowg i zwigzang z
nig nowomowe,

tylko pozornie prowadzgcego do réwnego traktowania,

w rzeczywistosci majgcego charakter dyskryminujgcy wobec oséb (pracownikéw i oséb zatatwiajgcych sprawy w placéwkach Urzedy m.st. Warszawy),
ktore nie podzielajg lewicowej i Scisle laickiej wizji funkcjonowania urzedow.

Ta dyskryminacja dotyczy nie tylko oséb religijnych, katolikbw, zydéw czy muzutmandw, ale wszystkich, ktérzy tak jak autorzy Konstytucji RP sg wdzieczni
przodkom za kulture zakorzeniong w chrzescijanskim dziedzictwie Narodu i ogdlnoludzkich wartosciach (co zapisano w Preambule Konstytuciji).

Sprzeciwiam sie w szczegolnosci prébie wyrugowania wszelkiej symboliki religijnej pod ptaszczykiem réwnego traktowania.

Sprzeciw ten zgodny jest z ponadpartyjnie podjetymi uchwatami obu izb polskiego parlamenty. Sejm RP w uchwale z 3 grudnia 2009 r. (M.P. 2009 nr 78 poz.
962) stwierdzit, ze:

»znak krzyza jest nie tylko symbolem religijnym i znakiem mitosci Boga do ludzi, ale w sferze publicznej przypomina o gotowo$ci do poswiecenia
dla drugiego czliowieka, wyraza warto$ci budujgce szacunek dla godnosci kazdego cztiowieka i jego praw”,

,zarébwno jednostka jak i wspdlnoty majg prawo do wyrazania wiasnej tozsamosci religijnej i kulturowej, ktéra nie ogranicza sie do sfery
prywatne;j”.

Z kolei Senat RP w uchwale z 4 lutego 2010 r. (M.P. 2010 nr 7 poz. 57) powiedziat, ze:

,Krzyz towarzyszyt Polsce we wszystkich waznych chwilach jej dziejow”,
,Krzyz stawat sie symbolem nie tylko chrzescijanstwa i jego wartosci, ale tez tesknoty za wolng Ojczyzng”,

,Krzyz, bedgcy znakiem chrzes$cijanstwa, na trwate stat sie dla wszystkich Polakow, bez wzgledu na wyznanie, symbolem powszechnie
akceptowanych wartosci uniwersalnych, a takze dgzenia do prawdy, sprawiedliwosci i wolnosci naszej Ojczyzny”,

.wszelkie préby zakazania umieszczania Krzyza w szkofach, szpitalach, urzedach i przestrzeni publicznej w Polsce muszg by¢ poczytane za
godzace w naszg tradycje, pamie¢ i dume narodowsg”.



Zarzucam zarzgdzonym przez Prezydenta m.st. Warszawy Standardom, ze godzg w wolno$¢ sumienia i religii, zwtaszcza szeregowych pracownikéw Urzedu
m.st. Warszawy. Wolnos¢ ta, zapisana w art. 53 Konstytucji RP obejmuje tez uzewnetrzniania indywidualnie lub z innymi, publicznie lub prywatnie, swojej
religii. Moze by¢ ograniczona jedynie w drodze ustawy i tylko wtedy, gdy jest to konieczne do ochrony bezpieczenstwa panstwa, porzgdku publicznego,
zdrowia, moralnosci lub wolnosci i praw innych oséb.

Z przykroscig zauwazam, ze ponad wolnos¢ sumienia i religii Standardy stawiajg lewicowg i niemajgcg umocowania w Konstytucji RP ideologie, ktéra — pod
pozorem tolerancji i rownego traktowania — podwaza konstytucyjne wartosci, jakimi sg: matzenstwo jako zwigzek kobiety i mezczyzny, rodzina, macierzynstwo
i rodzicielstwo (art. 18 Konstytucji RP).

Za niebezpieczne uwazam narzucanie stosowania form jezykowych neutralnych ptciowo lub niezgodnych z rzeczywistg ptcig danej osoby. Nie chodzi tylko o
to, ze jest to préba sztucznej zmiany jezyka polskiego, ale ze moze to prowadzi¢ do utrwalenia, zwlaszcza u dzieci i miodziezy, dysforii piciowej. Ta, jak
wynika z badan, przemija w zdecydowanej wiekszosci przypadkdw.

Wnosze zatem, aby Prezydent m.st. Warszawy, tak jak zarzadzit wprowadzenie Standardéw, uchylit je jeszcze zanim zaczng obowigzywac.

Ponadto w celu poznania motywoéw i danych na jakich bazowat Prezydent m.st. Warszawy wydajac zarzgdzenie, wnosze o udzielenie mi informaciji publicznej
we wskazanym na poczgtku pisma zakresie.

Z powazaniem
Anna Teresa Cichosz
DW: media



